
นโยบายดานการประกันคุณภาพ 

 นโยบาย  

1.สงเสรมิและสนับสนุนใหบุคลากรไดมสีวนรวมในการดําเนนิงานประกันคุณภาพอันจะนําไปสูการ

พัฒนามาตรฐานและคุณภาพ 

2.เพื่อพัฒนาผลการดําเนนิงานสูแนวทางปฏบิัตทิี่ด ี(Best Practice)  

3.พัฒนาสรางบรรยากาศขององคการใหเปนองคการแหงการเรยีนรู (Learning Organization)  

 

 ยุทธศาสตร  

1. สงเสรมิในการพัฒนาแลกเปลี่ยนเรยีนรูความเขาใจดานประกันคุณภาพแกบุคลากรสถาบันฯ

อยางตอเนื่อง  

 2.สงเสรมิและสนับสนุนใหบุคลากรไดมสีวนรวมในการดําเนนิงานประกันคุณภาพอันจะนําไปสูการ

พัฒนามาตรฐานและคุณภาพ   

3.สนับสนุนการจัดทําคูมอืขัน้ตอนการปฏบิัตงิาน เพื่อใหมคีวามชัดเจนและคลองตัวรวดเร็ว  ในการ

ปฏบิัตงิาน 

4.สงเสรมิและสนับสนุนระบบสารสนเทศที่ใหขอมูลสนับสนุนการประกันคุณภาพและเพื่อเปนขอมูล

เพื่อการตัดสนิใจในการบรหิาร 

 5.สรางเครอืขายการแลกเปลี่ยนเรยีนรูดานประกันคุณภาพและแนวทางวธิกีารปฏบิัตทิี่เปนเลศิ(Best 

Practice) กับหนวยงานทัง้ภายในและภายนอก 

 

 เปาประสงค 

 การดําเนนิงานดานประกันคุณภาพนําไปสูการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพอยางตอเนื่อง  และ

เพื่อพัฒนาผลการดําเนนิงานสูแนวทางปฏบิัตทิี่ด ี( Best Practice) และพัฒนาองคการใหเปนองคการแหง

การเรยีนรู (Learning Organization) 
 


